
 

 
 

 

Stagiaire employé-e de commerce (80-100%) 

auprès de Grangeneuve 

— 

 

Particularités 

 

Grangeneuve est le centre de compétences du canton de Fribourg en 

matière de formation, de conseils et d’exécution dans les domaines de 

l’agriculture, de l’agro-alimentaire, de l’horticulture et de l’économie 

familiale. Ses activités sont conduites par plus de 280 collaborateur-

trice-s évoluant dans un environnement bilingue, encourageant 

innovation, collégialité et développement personnel. 

 

Ce stage est idéal avant de débuter une HES ou pour acquérir une 1ère 

expérience professionnelle en administration et offre un travail varié et 

intéressant, permettant au stagiaire de diversifier ses compétences 

dans un cadre de travail agréable. L'ambiance dynamique favorise 

l'apprentissage et l'échange, rendant l'expérience à la fois enrichissante 

et motivante. 

 

Une place est à pourvoir auprès du secrétariat de notre école, au 

contact des élèves et enseignants. 

 

Durée du stage : 1 an. 

 

Domaine d'activités 

> Appliqué/e et intéressé/e, vous vous verrez confier des projets et 

pourrez ainsi développer vos compétences. 

> Selon les possibilités et votre motivation, vous participerez à 

l'organisation de divers événements de Grangeneuve. 

> Vous intégrez une équipe pluridisciplinaire et expérimentée et 

participez aux tâches du secteur. 

 

Exigences 

> Formation professionnelle initiale (CFC ou Certificat de culture 

générale ou maturité). 

> Dynamique, flexible, esprit d'équipe et appréciant le contact. 

> Intérêt pour les domaines de la formation professionnelle, de 

l'agriculture et de l'agroalimentaire. 

> Maîtrise du français ou de l’allemand. 

 

Entrée en fonction 

18 août 2025 ou date à convenir 

De plus amples informations 

peuvent être obtenues auprès de : 

Mélody Aebischer, responsable 

RH 

T +41 26 305 55 09 

www.grangeneuve.ch 

 

— 

Postulez online sur 

www.fr.ch/emplois  

 

Délai de postulation : 
31 juillet 2025 
 
Référence : 9195 

 

 


